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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  

«Центр развития ребёнка – детский сад «Алёнушка» 

 

СОГЛАСОВАНО                                                                          УТВЕРЖДАЮ: 

на педагогическом совете                                                            Приказ №8-18 от15.03.2023 г.  

МБДОУ «ЦРР – д/с                                                                       Заведующий МБДОУ «ЦРР – 

«Алёнушка»                                                                                   детский сад «Алёнушка» 

Протокол № 3 от «1» марта 2023г.                                            ____________С.В. Тетерина 

 

Отчёт о результатах самообследования муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения 

«Центр развития ребёнка – детский сад «Алёнушка» за 2022 год 

 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 

учреждение «Центр развития ребёнка – детский сад «Алёнушка» 

Руководитель Тетерина Светлана Валентиновна 

Адрес организации 165210 Архангельская область, Устьянский муниципальный 

район, рп.Октябрьский, ул. Магистральная 1 Б 

Телефон  8(818) 55 5 10 56 

Адрес электронной 

почты 

dsalyonuchka2@mail.ru 

Учредитель Устьянский муниципальный округ Архангельской области 

Дата создания 1989 год 

Лицензия № 5369 от 13 марта 2013 года 

 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр 

развития ребёнка – детский сад «Алёнушка» (далее Центр, детский сад, учреждение) 

расположен в жилом районе посёлка вдали от производящих предприятий и торговых 

мест. Здание Центра построено по типовому проекту. Проектная наполняемость – 144 

места. Общая площадь здания – 1399, 7 кв. м., из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса – 947 кв. м. (гр. ячейки – 670, 

дополнительные помещения для занятий - 277). 

 

Цель деятельности Центра – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

 

Предметом деятельности Центра является обучение и воспитание в интересах 

человека, семьи, общества и государства, создание благоприятных условий для 

разностороннего развития личности. 

 

Режим работы Центра: рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах – 12 часов. Режим работы групп - с 7.00 до 

19.00. 

 

Аналитическая часть   

I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
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Федерации», ФГОС дошкольного образования. С 01.01.2021 Детский сад функционирует 

в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», а с 01.03.2021 — дополнительно с требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования с учетом примерной образовательной 

программы дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

Образовательный процесс для детей с ОВЗ осуществляется в соответствии с 

адаптированной основной образовательной программой дошкольного образования для 

детей с ТНР (ОНР) и по адаптированной программе дошкольного образования для детей с 

ЗПР.  

Образовательная деятельность по образовательным программам дошкольного 

образования осуществляется в группах общеразвивающей. В детском саду 

функционируют 6 возрастных групп. Из них: 

 

Направление Возраст Количество групп Количество детей 

Общеразвивающее Ясли 1 16 

Первая младшая 

группа 

1 16 

Вторая младшая 

группа 

1 19 

Средняя группа 1 29 

Старшая группа 1 28 

Подготовительная к 

школе группа 

1 19 

Итого 6 127 

 

Для освоения основной образовательной программы дошкольного образования в 

Центре на протяжении всего времени нахождения ребенка организована: совместная 

(партнёрская) деятельность педагога с детьми, образовательная деятельность в режимных 

моментах, непосредственно образовательная деятельность педагогов с детьми, и 

самостоятельная деятельность детей. 

Образовательная деятельность осуществляется в пяти образовательных областях: 

 - социально-коммуникативное развитие; 

 - познавательное развитие; 

 - речевое развитие; 

 - художественно-эстетическое развитие; 

 - физическое развитие. 

Содержание образовательных областей реализуется в 9 видах детской деятельности. 

После послабления коронавирусных ограничений с 02.07.2022 в детском саду 

отменили групповую изоляцию и стало возможным проводить массовые мероприятия со 

смешанными коллективами даже в закрытых помещениях. Впервые с 2020 года 

проводились массовые мероприятия с участием родителей, а также представителей 

социальных партнеров. Снятие антиковидных ограничений позволило наблюдать 

динамику улучшения образовательных достижений воспитанников. 
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Воспитательная работа 

С 01.09.2021 Центр разработал и реализует рабочую программу воспитания и 

календарный план воспитательной работы. 

 

Для выбора стратегии воспитательной работы, в 2022 году проводился анализ состава 

семей воспитанников. 

 

Характеристика семей по составу  

 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

Полная 102 79% 

Неполная с матерью 23 18% 

Неполная с отцом 2 3% 

Оформлено опекунство 0 - 

 

Характеристика семей по количеству детей  

 

Количество детей в 

семье 

Количество семей Процент от общего количества семей 

воспитанников 

Один ребёнок 54 43% 

Два ребёнка 50 39% 

Три ребёнка и более 23 18% 

 

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей. Детям из неполных семей уделяется большее внимание в 

первые месяцы после зачисления в Детский сад. Использование дифференцированного и 

индивидуального подходов, нетрадиционных и интерактивных форм общения с 

родителями, повышает их ответственность за воспитание детей в семье. Это создает 

атмосферу взаимопонимания и доверительных отношений между родителями, педагогами 

и детьми; способствует  обмену опытом семейного воспитания между родителями; 

создает  благоприятную  эмоциональную атмосферу между родителями и педагогами; 

обеспечивает совместный успех в деле воспитания, обучения и развития детей. 

 

Дополнительное образование 

 

В Центре не реализуются дополнительные образовательные программы.  

 

Платные дополнительные образовательные услуги  

 

Центр оказывает платные дополнительные образовательные услуги на основании 

Положения об оказании платных образовательных услуг (приказ №8-36 от 31.03.2022 г.).  

Детский сад осуществляет образовательную деятельность по заданиям и за счет 

физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, заключаемым при 

приёме на обучение. Платные образовательные услуги предоставляются с целью 

всестороннего удовлетворения образовательных потребностей граждан за рамками 

государственных образовательных стандартов и не предусмотренные установленным 

муниципальным заданием. 
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№ Наименование платной 

дополнительной образовательной 

услуги 

Возрастная 

категория 

Количество заказчиков 

2021 г. 2022 г. 

1. Комплекс оздоровительных услуг 

(термотерапия, фиточай, 

профилактический и лечебный 

массаж, кислородный коктейль, 

гидромассаж, ингаляции 

минеральной водой) 

1.5 года – 7 лет 125 127 

2. Обучение детей плаванию 2 года – 7 лет 

7 лет – 11 лет 

65 59 

3. Адаптационный клуб «Гнёздышко» 

для детей от 10 мес. до 1.5 лет с 

целью адаптации детей и родителей к 

условиям детского сада 

10 мес. – 1.5 лет 20 22 

4. Занятия по программе «Малыши – 

крепыши» по формированию 

правильного питания и столового 

этикета 

4 года – 7 лет 54 27 

5. Обучение рисованию 

нетрадиционными техниками 

2 года 7 лет 45 68 

6. ЛФК в бассейне женщины 26 24 

7. Развивающие игры «Воскобовича» 5 – 7 лет 17 16 

8. Закаливание 5 – 7 лет 21 22 

9. Развивающие игры по методике 

Дьенеша 

2 года – 6 лет 44 52 

10. Развивающие игры по методике 

Кюизенера 

5 - 7 лет 20 40 

11. Кружок «Говорунчик» 4 года – 5 лет 17 26 

12. Соляная пещера  48 35 

13. «Соляная пещера для воспитанников 

МБДОУ «ЦРР – детский сад 

«Алёнушка» 

1.5 года – 7 лет 96 113 

14. «Лаборантик» 5-7 лет 16 Услуга не 

оказывалась 

 

Анализ посещаемости платных дополнительных образовательных услуг показывает, 

что данный перечень услуг пользуется спросом среди родителей (законных 

представителей) воспитанников Центра и среди населения Устьянского муниципального 

района.  

Вывод: все нормативные локальные акты в части содержания, организации 

образовательного процесса в Центре имеются в наличии. Все возрастные группы 

укомплектованы полностью. Вакантных мест не имеется. Приоритетное направление 

работы – оздоровительное. В 2022 году в Центре организованы платные дополнительные 

образовательные услуги. Образовательная деятельность в Центре в течение отчетного 

периода осуществлялась в соответствии с требованиями действующего законодательства.  

II. Оценка системы управления организации 

Управление Центром осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и Уставом Центра. 
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Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: общее собрание работников, 

педагогический совет, совет Учреждения. Единоличным исполнительным органом 

Учреждения является руководитель Учреждения — заведующий. 

Органы управления, действующие в Центре 

 

Наименование органа Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие коллегиальных органов управления. 

Утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство Центром. 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организации в том числе: 

- участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил внутреннего трудового распорядка, 

изменений и дополнений к ним; 

- принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников; 

- разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией Центра; 

- вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

Центра, совершенствование работы и развитию материальной 

базы. 

Педагогический совет  Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Центра, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг; 

- регламентации образовательных отношений; 

- разработки образовательных программ; 

- выбор учебно – методических пособий, средств обучения и 

воспитания; 

- материально – техническое обеспечение образовательного 

процесса; 

- аттестации, повышения квалификации педагогических 

работников. 

Совет Учреждения Компетенция: 

 - рассмотрение локальных нормативных актов; 

 - рассмотрение по представлению заведующего Учреждением 

программы развития, порядка и условий распределения 

стимулирующих выплат, частей основных образовательных 

программ, формируемых участниками образовательных 

отношений, сметы расходования средств, полученных 

Учреждением от приносящей доход деятельности и из иных 

источников; 

 - внесение заведующему Учреждения предложений в части: 

распределения стимулирующих выплат работникам 

Учреждения, материально-технического обеспечения 

образовательной деятельности, оборудования помещений 
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Учреждения, создания необходимых условий для организации 

питания и медицинского обслуживания, развития 

воспитательной работы в Учреждении; 

 - оказание содействия деятельности общественных 

объединений родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, осуществляемой в 

Учреждении и не запрещенной законодательством Российской 

Федерации; 

 - рассмотрение вопросов привлечения для осуществления 

деятельности Учреждения дополнительных источников 

материальных и финансовых средств; 

 - регулярное информирование участников образовательных 

отношений о своей деятельности и принимаемых решениях. 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности Центра. 

В 2022 году в систему управления Центра внедрили элементы электронного 

документооборота. По итогам года работники отмечают, что стало проще работать с 

документацией, в том числе систематизировать ее и отслеживать сроки исполнения и 

хранения документов.  

По итогам 2022 года система управления Центра оценивается как эффективная, 

позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных отношений. 

В следующем году изменение системы управления не планируется. 

Вывод: МБДОУ «ЦРР – детский сад «Алёнушка» зарегистрировано и функционирует 

в соответствии с нормативными документами в сфере образования. Структура и механизм 

управления дошкольным учреждением определяет его стабильное функционирование. 

Управление Центром осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и 

коллегиальности на аналитическом уровне. 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Содержание образовательных программ Центра соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики. Программы выстроены с учетом 

принципа интеграции образовательных областей в соответствии с возрастными 

возможностями и особенностями воспитанников, спецификой и возможностями 

образовательных областей. Образовательная программа Центра основана на комплексно-

тематическом принципе построения образовательного процесса; предусматривает 

решение программных образовательных задач в совместной деятельности взрослого и 

детей и самостоятельной деятельности детей не только в рамках основной 

образовательной деятельности, но и при проведении режимных моментов в соответствии 

со спецификой дошкольного образования. Программа составлена в соответствии с 

образовательными областями: 

 

• «Физическое развитие»; 

• «Социально-коммуникативное развитие»; 

• «Познавательное развитие»; 

• «Художественно-эстетическое развитие»; 

• «Речевое развитие». 

 

Уровень развития детей анализируется по итогам педагогической диагностики. Формы 

проведения диагностики: 

• диагностические занятия (по разделам программы); 
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• диагностические срезы; 

• наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения основной образовательной программы 

дошкольного образования Центра (ООП ДО МБДОУ «ЦРР – детский сад «Алёнушка») в 

каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития воспитанников в 

рамках целевых ориентиров дошкольного образования и качества освоения 

образовательных областей. Так, результаты качества освоения ООП ДО МБДОУ «ЦРР – 

детский сад «Алёнушка» на конец 2022 года выглядят следующим образом: 

 

Уровень развития 

воспитанников в 

рамках целевых 

ориентиров 

 

Выше нормы 

 

Норма 

 

Ниже нормы 

 

Итого 

Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

% Кол-

во 

%   

воспитанников 

в пределах 

нормы 

Уровень развития 

воспитанников в 

рамках целевых 

ориентиров 

 

14 

 

70% 

 

5 

 

30% 

 

0 

 

0% 

 

19 

 

100% 

Качество освоения 

образовательных 

областей 

 

16 

 

85% 

 

3 

 

15% 

 

0 

 

0% 

 

19 

 

100% 

 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и 

средним уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности Центра. 

 

Реализация каждой образовательной области предполагает решение специфических 

задач во всех видах детской деятельности, имеющих место в режиме дня Центра: 

• режимные моменты; 

• игровая деятельность; 

• специально организованные традиционные и интегрированные занятия; 

• индивидуальная и подгрупповая работа; 

• самостоятельная деятельность; 

• опыты и экспериментирование. 

 

Воспитательная работа в 2022 году осуществлялась в соответствии с рабочей 

программой воспитания и календарным планом воспитательной работы. Были проведены 

все запланированные мероприятия. Виды и формы организации совместной 

воспитательной деятельности педагогов, детей и их родителей разнообразны: 

• коллективные мероприятия; 

• тематические досуги; 

• выставки; 

• акции; 

• экскурсии. 

 

Деятельность Центра направлена на обеспечение непрерывного, всестороннего и 

своевременного развития ребенка. Организация образовательной деятельности строится 

на педагогически обоснованном выборе программ (в соответствии с лицензией), 

обеспечивающих получение образования, соответствующего ФГОС ДО. 
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В основу воспитательно-образовательного процесса Центра в 2022 году были 

положены основная образовательная программа дошкольного образования, 

самостоятельно разработанная в соответствии с федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования и с учетом примерной 

образовательной программы дошкольного образования, и адаптированная 

образовательная программа для детей с ОВЗ. В ходе реализации образовательной 

деятельности используются информационные технологии, современные педагогические 

технологии, создана комплексная система планирования образовательной деятельности с 

учетом направленности реализуемой образовательной программы, возрастных и 

индивидуальных особенностей воспитанников, которая позволяет обеспечить бесшовный 

переход воспитанников детского сада в школу. 

 

Работа с детьми с ОВЗ 

В 2021/22 учебном году 10 детей обучались по адаптированной основной 

образовательной программе для обучающихся с ТНР. 

 

Адаптированные образовательные программы реализованы в полном объеме, 

коррекционная работа проводилась с использованием наглядных, практических и 

словесных методов обучения и воспитания с учетом психофизического состояния детей, с 

использованием дидактического материала. Коррекционная работа проводилась по 

следующим направлениям: накопление и актуализация словаря, уточнение лексико-

грамматических категорий, развитие фонематических представлений, коррекция 

нарушений звукопроизношения, развитие связной речи. 

 

Логопедическую помощь в группах общеобразовательной направленности получало 

42 ребенка 5—7 лет по Положению об оказании логопедической помощи в МБДОУ «ЦРР 

– детский сад «Алёнушка». 

 

Участие воспитанников в конкурсах различного уровня в 2022 году 

 

Наименование 

конкурса 
Уровень 

Дата 

проведения 
Участники 

Результат 

участия 

Конкурс детского 

рисунка 

«Акварелька» на 

тему «Говорим 

здоровью – да!» 

Внутри ДОУ (все 

группы) 

11-17.11.2021 

г. 

46 

воспитанников 

Дипломы 1, 

2 и 3 

степени. 

Фаина Р. 

(средняя гр.), 

Софья П. 

(ст.гр.), 

Алеся М 

(подгот.гр.). 

– победители 

конкурса 

внутри ДОУ 

в своих 

возрастных 

группах. 

Конкурс детского 

рисунка 

«Акварелька» на 

тему «Говорим 

здоровью – да!» 

районный Декабрь 2021 г. Фаина Р. 

 

София П. 

 

Алеся М. 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Участие 
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Конкурс чтецов  

на тему «Хорошо 

здоровым быть!» 

Внутри ДОУ 

(средняя, старшая 

и 

подготовительная 

группы) 

23-24.11.2021 

г. 

29 

воспитанников 

Дипломы 1, 

2 и 3 

степени, 

участие.  

Миша Б. 

(средняя гр.), 

Олеся Б. 

(старшая гр.) 

и Вика В. 

(подгот. гр.) 

– победители 

конкурса 

чтецовв 

своих 

возрастных 

внутри ДОУ. 

Конкурс чтецов  

на тему «Хорошо 

здоровым быть!» 

районный  Миша Б. 

Олеся Б. 

Вика В. 

Дипломы за 

участие 

Чемпионат «Baby 

Skills» 

Внутри ДОУ 

 

Районный 

 

 

Региональный 

 

Межрегиональный 

Декабрь-

январь 2021 г. 

Февраль 2022 

г. 

 

 

Март 2022 г. 

 

Апрель 2022 г. 

5 

воспитанников 

Вика В., 

Никита В. 

 

Никита В. 

 

Никита В. 

Дипломы 

1,2, 3 

степеней 

Дипломы 1 и 

3 степени 

 

Диплом 1 

степени 

Диплом 3 

степени 

Шашечный 

турнир 

Окружной Февраль 2022 

г. 

12 

воспитанников 

Дипломы 

1,2, 3 

степеней, 

участие 

Исследовательская 

конференция 

«Маленький 

исследователь» 

Районный Февраль 2022 

г. 

Алеся М. Диплом 3 

степени 

Интеллектуальная 

миниолимпиада 

«Умный совёнок» 

Районный 23.03.2022 г. Георгий И. Диплом за 

участие 

Конкурс «Юные 

знатоки 

математики» 

Окружной Апрель 2022 г. Олеся Б. Диплом за 

участие 

Фестиваль 

«Устьянские 

звоночки» 

Районный Апрель 2022 г.  Без 

оценивания 

Соревнования по 

лыжным гонкам 

Районный Апрель 2022 г. 4 воспитанника Дипломы за 

участие 

«Мама, папа, я – 

спортивная 

семья!» 

Окружной Май Семьи 

воспитанников 

Дипломы 1, 

2, 3 степени. 
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Вывод: образовательный процесс в Центре организован в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми ФГОС ДО, и направлен на сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников, предоставление равных возможностей для полноценного 

развития каждого ребенка. Общая картина оценки индивидуального развития позволила 

выделить детей, которые нуждаются в особом внимании педагога и в отношении которых 

необходимо скорректировать, изменить способы взаимодействия, составить 

индивидуальные образовательные маршруты. Работа с детьми с ОВЗ продолжается. 

Полученные результаты говорят об эффективности работы по адаптированным 

образовательным программам. 

IV. Оценка организации воспитательно-образовательного процесса 

В основе образовательного процесса Центра лежит взаимодействие педагогических 

работников, администрации и родителей (законных представителей). Основными 

участниками образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

 

Основные формы организации образовательного процесса: 

 - совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

организованной образовательной деятельности по освоению основной образовательной 

программы; 

 - самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагога. 

Основная образовательная программа дошкольного учреждения определяет 

содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и 

направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных и 

личностных качеств, обеспечивающих социальную успешность, сохранение и укрепление 

здоровья детей дошкольного возраста. Организация воспитательно-образовательного 

процесса осуществляется на основании режима дня, сетки занятий, которые не 

превышают норм предельно допустимых нагрузок, соответствуют требованиям СанПиН и 

организуются педагогами Центра на основании перспективного и календарно-

тематического планирования. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет в группах с 

детьми: 

 - от 1,5 до 3 лет — до 10 минут; 

 - от 3 до 4 лет — до 15 минут; 

 - от 4 до 5 лет — до 20 минут; 

 - от 5 до 6 лет — до 25 минут; 

 - от 6 до 7 лет — до 30 минут. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой детской деятельности – является игра. Образовательная 

деятельность с детьми строится с учетом индивидуальных особенностей детей и их 

способностей. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в 

любых формах образовательного процесса. 
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Чтобы не допустить распространения коронавирусной инфекции, администрация 

Центра в 2022 году продолжила соблюдать ограничительные и профилактические меры в 

соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20: 

 - ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников — термометрия с 

помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие признаков инфекционных 

заболеваний. Лица с признаками инфекционных заболеваний изолировались, а Центр 

уведомлял территориальный орган Роспотребнадзора; 

 - еженедельная генеральная уборка с применением дезинфицирующих средств, 

разведенных в концентрациях по вирусному режиму; 

 - ежедневная влажная уборка с обработкой всех контактных поверхностей, игрушек и 

оборудования дезинфицирующими средствами; 

 - дезинфекция посуды, столовых приборов после каждого использования; 

 - использование бактерицидных установок в групповых комнатах; 

 - частое проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников:  

 - требование о заключении врача об отсутствии медицинских противопоказаний для 

пребывания в детском саду ребенка, который переболел или контактировал с больным 

COVID-19. 

В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение и 

укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей. Педагоги 

Центра ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень 

здоровья детей и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и 

индивидуальных особенностей детей. 

В физическом развитии дошкольников основными задачами для Центра являются 

охрана и укрепление физического, психического здоровья детей, в том числе их 

эмоционального благополучия. Оздоровительный процесс включает в себя: 

 - комплекс оздоровительных услуг (термотерапия, фиточай, профилактический и 

лечебный массаж, кислородный коктейль, гидромассаж, ингаляции минеральной водой) 

 - профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 - общеукрепляющую терапию (рассасывание замороженной ягоды, зрительные и 

пищеварительные гимнастики); 

 - организацию рационального питания (четырехразовый режим питания); 

 - санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия; 

 - посещение бассейна; 

 - организация лыжных прогулок; 

 - двигательную активность; 

 - комплекс закаливающих мероприятий (закаливание, хождение по солевым 

дорожкам после дневного сна);  

 - посещение соляной пещеры; 

- использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения, занятия в сухом бассейне); 

 - режим проветривания и кварцевания. 

Благодаря созданию медико-педагогических условий и системе оздоровительных 

мероприятий показатели физического здоровья детей улучшились. Детей с первой 

группой здоровья — 12 человек (9%), со второй группой здоровья — 105 (83%), с третьей 

— 9 (7%), с четвертой — 1 (0,8%). 

Вывод: воспитательно-образовательный процесс в Центре строится с учетом 

требований санитарно-гигиенического режима в дошкольных учреждениях. Выполнение 



12 
 

детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи реализованы в 

полном объеме. В Центре систематически организуются и проводятся различные 

тематические мероприятия. Содержание воспитательно-образовательной работы 

соответствует требованиям социального заказа (родителей), обеспечивает развитие детей 

за счет использования образовательной программы. Организация педагогического 

процесса отмечается гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные 

особенности детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный подход к 

детям. 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 100 процентов согласно штатному 

расписанию. Всего работают 36 человек. Педагогический коллектив Детского сада 

насчитывает 18 специалистов. Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 

взрослого: 

• воспитанник/педагоги — 7/1; 

• воспитанники/все сотрудники — 3,5/1. 

 

За 2022 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

• высшую квалификационную категорию — 3 педагога. 

 

Курсы повышения квалификации в 2022 году прошли 5 работников Центра, из них 2 

педагога.  

 

Распределение педагогических работников по возрасту: 

Педагоги до 30 лет: 2 педагога. 

Педагоги от 31 до 50: 13 педагогов. 

Педагоги старше 50 лет: 3 педагога. 

 

По итогам 2022 года Центр перешел на применение профессиональных стандартов. 

Из 18 педагогических работников Детского сада все соответствуют квалификационным 

требованиям профстандарта «Педагог». Их должностные инструкции соответствуют 

трудовым функциям, установленным профстандартом «Педагог». 

 

Стаж педагогического состава: 

11 лет и больше: 13 педагогов. 

От 6 до 10 лет: 1 педагог. 

До 5 лет: 4 педагога. 

 

В 2022 году приняли на должность воспитателя молодого специалиста, успешно 

освоившегообучение (диплом с отличием) по программе высшего образования – 

бакалавриат по направлению подготовки 44.03.05 «Педагогическое образование» (с двумя 

профилями подготовки). Работник соответствует квалификационным требованиям 

профстандарта «Педагог». Это позволило восполнить дефицит кадров и укомплектовать 

все группы. 

 

В 2022 году педагоги Центра приняли участие: 

 - в окружной викторине для педагогов Устьянского района «Знатоки дошкольного 

образования» - 12 педагогов; 

- в окружном конкурсе «Лучшая методическая разработка конспекта совместной 

образовательной деятельности среди педагогов Октябрьского образовательного округа», 

декабрь 2022 г. - 7 педагогов; 
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- в районном конкурсе методических разработок «Лучшие практики в сфере 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», номинация 

"Работа педагога-психолога с детьми, склонными к совершению противоправных 

действий", декабрь 2022 г. - 1 педагог; 

 - районный конкурс образовательных видеороликов «Будь здоров!» - 7 педагогов; 

- окружной фестиваль «Радуга возможностей» (номинации «Дидактическая 

разработка», «Конспект мероприятия» для педагогов, реализующих адаптированные 

основные образовательные программы дошкольного образования) – 3 педагога; 

 - окружной конкурс дидактических игр «ДОМИНО» - 8 педагогов; 

- в межрайонном форуме «Шаг в будущее» работников дошкольных 

образовательных организаций Коношского и Устьянского районов; 

- в организации муниципального, регионального и II Межрегиональногочемпионата 

«BabySkills – 2022» г.; 

 - областной конкурс на присуждение премий лучшим воспитателям 

образовательных организаций, расположенных на территории Архангельской области, 

реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования – 1 

педагог. 

Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а так же работают по темам самообразования. Всё это 

в комплексе даёт хороший результат в организации педагогической деятельности и 

улучшении качества образования и воспитания дошкольников.  

В штате Центра второй год подряд на 0,5 ставки работает второй учитель – логопед. 

Данный специалист вошёл в состав психолого – педагогического консилиума Центра. 

Вывод: в Центре созданы все необходимые кадровые условия, обеспечивающие 

качественную реализацию образовательной программы в соответствии с требованиями 

обновления дошкольного образования. В учреждении созданы условия для непрерывного 

профессионального развития педагогических работников через систему методических 

мероприятий. Педагоги Центра зарекомендовали себя как инициативный, творческий 

коллектив, умеющий найти индивидуальный подход к каждому ребенку, помочь раскрыть 

и развить его способности. Таким образом, система психолого-педагогического 

сопровождения педагогов, уровень профессиональной подготовленности и мастерства, их 

творческий потенциал, стремление к повышению своего теоретического уровня 

позволяют педагогам создать комфортные условия в группах, грамотно и успешно 

строить педагогический процесс с учетом требований ФГОС ДО.  

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 

В Центре библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по 

всем образовательным областям основной образовательной программы, детской 

художественной литературой, другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП. 

В 2022 году в Центре библиотечный фонд пополнился следующими периодическими 

изданиями: «Воспитатель ДОУ», «Дошкольник. Методика и практика воспитания и 

обучения», «Дошкольное воспитание», «Дошкольная педагогика», «Логопед с 

библиотекой и приложением», «Ребёнок в детском саду», «Радуга идей», «Справочник 

старшего воспитателя», «Справочник педагога – психолога. Детский сад», «Справочник 

музыкального руководителя», «Управление ДОУ».   
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Вывод: в Центре учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. Оборудование и оснащение методического кабинета 

достаточно для реализации образовательных программ. В методическом кабинете созданы 

условия для возможности организации совместной деятельности педагогов. 

 

VII. Оценка материально-технической базы 

В Центре сформирована материально – техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. Оборудованы 

помещения: 

 Групповые помещения – 5; 

 Кабинет заведующего -1; 

 Методический кабинет – 1; 

 Музыкальный зал – 1; 

 Физкультурный зал – 1; 

 ИЗО студия – 1; 

 Кабинет педагога – психолога – 1; 

 Кабинет учителя – логопеда – 1; 

 Бассейн – 1; 

 Соляная комната – 1; 

 Помещение для занятий в кафе «Витаминка» - 1; 

 Пищеблок – 1; 

 Прачечная – 1; 

 Медицинский кабинет – 1; 

 Физиокабинет – 1; 

 Массажный кабинет – 1. 

При создании развивающей предметно – пространственной среды воспитатели 

учитывают возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Ежегодно 

среда каждой возрастной группы пополняется новыми играми и пособиями, в том числе 

сделанных руками педагогов и родителей. Оборудованы групповые комнаты, 

включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. В каждой возрастной группе 

оформлены и обновлены уголки по патриотическому воспитанию в соответствии с 

головой задачей Центра. 

В 2022 году были приобретены: 

 лого-роботы (Bee-Bot) – 6 штук и тематические поля для занятий с детьми и участия в 

региональном чемпионате «Юный мастер»; 

- спортивный инвентарь – резиновые мячи, резиновые ладошки и следы с шипами для 

занятий ЛФК; 

- тематические занавесы в музыкальный зал – «Звезды России», «Русская осень», 

«Веселые снеговики», «Путешествие в страну Радуги»; 

- информационные стенды в раздевалки всех возрастных групп, стенд «Навигация по 

ДОУ»; 

- увеличена скорость Интернета до 30 Мбит/сек. 

Материально – техническое состояние Центра и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 
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При этом в 2022 году оценка материально-технического оснащения Центра при 

организации образовательного процесса и проведении районных, региональных и 

межрегиональных мероприятий выявила следующие трудности: 

 Для  полноценной и качественной организации и проведения мероприятий на разных 

уровнях требуется видеокамера и штатив для съемки, съемная камера для общения в 

дистанционном формате; 

 Нет достаточного оборудования (ноутбуков, компьютеров) в группах Центра. 

Вывод: в 2023 году необходимо продолжить модернизацию цифрового обучающего 

оборудования и программного обеспечения, определить источники финансирования 

закупки. 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

Система качества дошкольного образования в Детском саду рассматривается как система 

контроля внутри ДОО, которая включает в себя интегративные качества: 

 - качество методической работы; 

 - качество воспитательно-образовательного процесса; 

 - качество взаимодействия с родителями; 

 - качество работы с педагогическими кадрами; 

 - качество развивающей предметно-пространственной среды. 

С целью повышения эффективности учебно-воспитательной деятельности применяется 

педагогический мониторинг, который дает качественную и своевременную информацию, 

необходимую для принятия управленческих решений. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2022 году показал эффективную 

работу педагогического коллектива по всем показателям. 

 

Вывод: в Центре выстроена четкая система методического контроля и анализа 

результативности воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям 

развития дошкольника и функционирования Детского сада в целом. 

Статистическая часть 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 31.12.2022. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования, 

в том числе обучающиеся: 

человек 127 

в режиме полного дня (8–12 часов) 127 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 



16 
 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-

педагогическим сопровождением, которое организует 

детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 28 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех 

до восьми лет 

человек 99 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра 

и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часовогопребывания 127 (100%) 

12—14-часовогопребывания 0 (0%) 

Круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ 

от общей численности воспитанников, которые получают 

услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического 

развития 

7 (5,51%) 

Обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

7 (5,51%) 

Присмотру и уходу 7 (5,51%) 

Средний показатель пропущенных  по болезни дней 

на одного воспитанника 

день 56 

Общая численность педработников, в том числе 

количество педработников: 

человек 17 

с высшим образованием 8 

Высшим образованием педагогической направленности 8 
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(профиля) 

Средним профессиональным образованием 9 

Средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

9 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

1 (5,5%) 

с высшей категорией 1 (5,5%) 

первой категорией 0 (0%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 4 (23%) 

больше 30 лет 3 (18%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 2 (12%) 

от 55 лет 2 (12%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

за последние 5 лет прошли повышение квалификации или 

профессиональную переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

12 (70%) 

Численность (удельный вес) педагогических 

и административно-хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по применению 

в образовательном процессе ФГОС, от общей численности 

человек 

(процент) 

12 (70%) 
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таких работников 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/человек 8/1 

Наличие в детском саду: да/нет  

Музыкального руководителя да 

Инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

кв. м 4,8 

Площадь помещений для дополнительных видов 

деятельности воспитанников 

кв. м 277 

Наличие в детском саду: да/нет  

Физкультурного зала да 

Музыкального зала да 

Прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

 

Анализ показателей указывает на то, что Центр имеет достаточную инфраструктуру, 

которая соответствует требованиям СанПиН 2.4.3648-20  «Санитарно – 

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
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оздоровления детей и молодёжи»  и позволяет реализовать образовательные программы в 

полном объёме в соответствии с ФГОС ДО. 

Центр укомплектован достаточным количеством педагогических и иных работников, 

которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят повышение квалификации, 

что обеспечивает результативность образовательной деятельности. 
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